
 

 

DÉCALOGUE POUR DEVENIR AMBASSADRICE/AMBASSADEUR DES INVISIBLES 

1. Faites entendre la voix des "sans-voix". Exprimez-vous face à la violence et ne laissez aucune 
femme seule. 

2.  Instaurer la confiance. Écouter les femmes en détresse en toute confidentialité et avec 
empathie. 

3.  Impliquer les hommes et les nouvelles générations dans la sensibilisation à la violence à 
l'égard des femmes. 

4.  Partager le contenu de la boîte à outils dans la famille, à l'école, dans le quartier, dans 
l'Église, dans les associations, dans tous nos contextes relationnels, partout où c'est possible. 
Identifier les personnes dans le besoin ; établir un dialogue sur les actions à mener. 

Le documentaire peut être partagé par: e-mail, à travers les réseaux sociaux, les sites web et 
la télévision. Mini-vidéos via WhatsApp et les réseaux sociaux. 

5.  Organiser des projections du documentaire : au cinéma, dans un salon, à la maison, etc. 
pour un partage et un retour ultérieur et un travail sur les commentaires. 

6.  Recueillir des avis et des commentaires sur le film et les enregistrer sur le formulaire google, 
déjà présent dans le kit d’outils. 

7.  Mettre en œuvre des actions de liaison entre les congrégations, les conférences religieuses 
et les institutions présentes sur le terrain pour former un réseau ensemble, impliquer le 
système de soutien et rester en contact avec le réseau et les femmes en détresse identifiées. 

8.  Communiquer à l'Observatoire (info@worldwomensobservatory.org) toutes les initiatives 
visant à diffuser les bonnes pratiques. Partagez les actions dans vos médias sociaux, vos 
rencontres avec la presse et vos conférences. 

9. Mettre en œuvre, dans la mesure du possible, des actions qui favorisent l'autonomie 
économique des femmes et qui fournissent des services psychosociaux et juridiques gratuits, 
si nécessaire et en tenant compte du contexte local. 

10.   Inviter les femmes et les hommes à adhérer au Décalogue et à devenir eux-mêmes 
ambassadeurs. Les ambassadeurs devraient reconnaître les structures existantes au sein de 
la communauté et travailler en réseau avec elles. 
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